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ACTE ALE AUTORITATII NATIONALE DE
REGLEMENTARE IN DOMENIUL ENERGIEI

AUTORITATEA NATIONALA DE REGLEMENTARE IN DOMENIUL ENERGIEI
ORDIN

pentru aprobarea Regulamentului privind desemnarea operatorului desemnat
al pietei de energie electrica

11

Avéand Tn vedere prevederile art. 3 pct. 68 si ale art. 43 alin. (1) din Legea energiei electrice si a gazelor naturale

nr. 123/2012, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si prevederile art. 5 alin. (1) lit. ¢) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 33/2007 privind organizarea si functionarea Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei, aprobata

cu modificari si completari prin Legea nr. 160/2012, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 4 alin. (1)—(4) si alin. (8)—(10), art. 6 si al art. 9 alin. (8) lit. a) din Regulamentul (UE) 2015/1.222 al Comisiei

din 24 iulie 2015 de stabilire a unor linii directoare privind alocarea capacitatilor si gestionarea congestiilor,

presedintele Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba Regulamentul privind desemnarea
operatorului desemnat al pietei de energie electrica, prevazut in
anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Operatorii pietei de energie electricad duc la
indeplinire prevederile prezentului ordin, iar entitatile

organizatorice din cadrul Autoritatii Nationale de Reglementare
in Domeniul Energiei urmaresc respectarea prevederilor
prezentului ordin.

Art. 3. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, si intra in vigoare la data publicarii.

Presedintele Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei,
George-Sergiu Niculescu

Bucuresti, 18 octombrie 2023.
Nr. 94.

ANEXA

REGULAMENT
privind desemnarea operatorului desemnat al pietei de energie electrica

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

SECTIUNEA 1
Scop

Art. 1. — Prezentul regulament are drept scop stabilirea
termenelor, criteriilor si  procedurilor transparente si
nediscriminatorii privind desemnarea/retragerea calitatii de
operator desemnat al pietei de energie electrica (OPEED),
precum si monitorizarea conformitatii cu criteriile de desemnare
de catre Autoritatea Nationald de Reglementare in Domeniul
Energiei a unui OPEED.

SECTIUNEA a 2-a
Domeniu de aplicare

Art. 2. — Prezentul regulament se aplica operatorilor pietei
de energie electrica care organizeaza si administreaza piata
pentru ziua urmatoare de energie electrica si piata intrazilnica de
energie electrica.

SECTIUNEA a 3-a
Definitii si abrevieri

Art. 3. — (1) Abrevierile si termenii utilizati in cadrul
prezentului regulament au urmatoarele semnificatii:

a) ANRE — Autoritatea Nationala de Reglementare in
Domeniul Energiei;

b) CACM — Regulamentul (UE) 2015/1.222 al Comisiei din
24 iulie 2015 de stabilire a unor linii directoare privind alocarea
capacitatilor si gestionarea congestiilor;

c) OCP — operator de cuplare a pietei de energie electrica,
in sensul prevederilor CACM;

d) OP — operator al pietei de energie electrica, titular al
licentei pentru activitatea de administrare a pietelor organizate
de energie electrica;

e) OPEED — operator desemnat al pietei de energie
electrica;

f) PZU — piata pentru ziua urmatoare de energie electrica;

g) Pl — piata intrazilnica de energie electrica;

h) REMIT — Regulamentul (UE) nr. 1.227/2011 al
Parlamentului European si al Consiliului din 25 octombrie 2011
privind integritatea si transparenta pietei de energie angro;

i) retragerea calitdti de OPEED — revocarea calitatii de
OPEED, in sensul prevederilor CACM.

(2) Tn intelesul prezentului regulament, termenii si expresiile
folosite au semnificatiile definite in CACM si in Legea energiei
electrice si a gazelor naturale nr. 123/2012, cu modificarile si
completarile ulterioare.

CAPITOLUL Il
Criterii privind desemnarea OPEED

SECTIUNEA 1
Criterii generale

Art. 4. — Desemnarea OPEED se realizeaza, conform
prevederilor prezentului regulament, de catre ANRE, la
solicitarea de desemnare depusa de un OP.

Art. 5. — (1) Pentru a putea participa la procesul pentru
desemnarea OPEED, respectiv pentru a solicita sa fie desemnat
OPEED, un OP depune/transmite la ANRE o cerere, conform
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anexei care face parte integranta din prezentul regulament,
insotitéd de documentatia prevazuta de prezentul regulament.

(2) Cererea si documentatia necesare desemnarii se pot
depune la ANRE astfel:

a) in format hartie, Tn oricare dintre formele: original, copie
legalizata, copie lizibila certificata pentru conformitate cu
originalul;

b) In format electronic, cu certificarea fiecarui document in
parte prin semnatura electronica a reprezentantului legal al OP.

(3) Cererea si documentatia necesare desemnarii, precum
si corespondenta purtata intre OP si ANRE se redacteaza in
limba romana sau se transmit impreuna cu traducerea in limba
romana realizata de un traducator autorizat.

Art. 6. — Pentru desemnarea OPEED, un OP trebuie sa
indeplineasca, cumulativ, urmatoarele criterii prevazute la art. 6
alin. (1) din CACM:

a) a contractat sau contracteaza resurse adecvate pentru
operarea comund, coordonata si conforma a cuplarii unice a
pietelor pentru ziua urmatoare si/sau a pietelor intrazilnice,
inclusiv resursele necesare pentru a-si indeplini functiile de
OPEED, resursele financiare, tehnologia informatiei necesara,
infrastructura tehnica si procedurile operationale, sau face
dovada ca este in masura sa puna aceste resurse la dispozitie
intr-o perioada de pregatire rezonabila Tnainte de preluarea
sarcinilor sale;

b) este in masura sa se asigure ca participantii la piata au
acces liber la informatiile privind sarcinile OPEED;

c) este eficient din punctul de vedere al costurilor in ceea ce
priveste cuplarea unica a PZU si Pl si, in cadrul sistemului sdu
intern de contabilitate, se tine o contabilitate separata pentru
functiile de OCP si alte activitati, pentru a se evita subventiile
incrucisate;

d) dispune de un nivel adecvat de separare a activitatii fata
de alti participanti pe piata;

e) daca este desemnat ca monopol legal national pentru
serviciile de tranzactionare pe PZU si Pl intr-un alt stat membru
UE, nu face uz de taxele prevazute la art. 5 alin. (1) din CACM
pentru a-si finanta activitatile pe PZU si Pl intr-un alt stat
membru decat cel in care aceste taxe sunt colectate;

f) este in masura sa trateze participantii la piata intr-un mod
nediscriminatoriu;

g) dispune de mecanisme adecvate de supraveghere a
pietei;

h) a incheiat acorduri adecvate privind transparenta si
confidentialitatea cu participantii la piatd si operatorii de
transport si de sistem (OTS);

i) este in masura sa furnizeze serviciile de compensare si
decontare necesare;

j) este iIn masura sa instituie sistemele si metodele de
comunicatii necesare pentru coordonarea cu OTS.

SECTIUNEA a 2-a
Documentatia necesara desemnarii

Art. 7. — (1) Documentatia necesara desemnarii OPEED
este formata din documentele care atesta indeplinirea criteriilor
prevazute la art. 6, dupa cum urmeaza:

a) pentru indeplinirea criteriului prevazut la art. 6 lit. a) trebuie
furnizate urmatoarele documente/informatii:

1. certificat de Tnregistrare (un extras) emis de Oficiul
National al Registrului Comertului si nu mai vechi de 30 de zile
sau un document echivalent intr-o alta tara;

2. cea mai recenta situatie financiara anuala individuala pe
care solicitantul are obligatia de a o intocmi si depune conform
reglementarilor contabile si raportul de audit intocmit conform
legislatiei contabile in vigoare;

3. un plan de afaceri, care sa includa cel putin urmatoarele:

(i)

(ii)

(iif)

(iv)

(v)

activitatea specifica de baza — OP trebuie sa descrie
n detaliu functionarea sa si modul in care aceasta
corespunde desemnarii OPEED. Pentru fiecare
activitate desfasurata, planul de afaceri trebuie sa
includa diagrame detaliate pentru cele mai importante
procese de baza. Fiecare diagrama de flux trebuie sa
explice modul in care OP fTsi organizeaza si
desfasoara sistemul de control intern;

organizarea activitatii specifice — OP trebuie sa

explice modul in care este organizata activitatea,

folosind o imagine de ansamblu schematica.

Prezentarea trebuie sa indice numarul persoanelor

care vor lucra in aceste domenii/functii si pregatirea

profesionald. OP trebuie sa indice punctele tari si
punctele slabe in separarea atributiilor, printre altele,
in departamentul IT. OP trebuie sa enumere masurile

de prevenire a fraudei. OP trebuie sa prezinte o

descriere a modului in care intentioneaza sa opereze

cuplarea pietelor, inclusiv daca functiile vor fi asigurate
la nivel intern sau externalizate. OP trebuie sa indice,
de asemenea, daca are angajati care lucreaza in alte
companii, daca OP Tmparte spatii si echipamente
tehnice cu altii si, dupa caz, modul in care OP
intentioneazd s& trateze orice probleme de
confidentialitate care pot aparea ca urmare a acestora;

o proiectie financiara si/sau planul financiar pentru

anul curent si perioada desemnarrii. In situatia in care

OP depune o cerere de desemnare pentru prima oara,

proiectia financiara se realizeaza pentru o perioada

de 4 ani. Aceasta proiectie trebuie specificata pe tip
de activitate, sarcini OPEED, sarcini OCP si alte
operatiuni ale solicitantului, si trebuie sa includa:

A. ultimul bilant anual si o situatie de profit si pierdere
(cheltuieli, venituri, rata profitului etc.);

B. o0 analiza a capitalului;

C. o analiza a cash-flow-ului curent lunar pentru toata
perioada. Proiectia trebuie sa fie insotitda de o
explicatie a ipotezelor pe care se bazeaza. De
asemenea, ftrebuie prezentatda o analiza de
sensibilitate, care sa indice care ar putea fi impactul
unei modificari a uneia dintre ipotezele considerate
asupra proiectiei initiale si asupra capitalului;

D. evaluarea riscurilor;
conformitatea si codul de conduitd — OP trebuie s&
furnizeze detalile si informatile de contact ale
persoanei sau persoanelor, inclusiv pozitia lor n
organizatie, care au, printre alte sarcini, sarcina de a
monitoriza cadrul de reglementare privind sarcinile
OPEED. OP trebuie sa furnizeze o copie a codului de
conduita, care precizeaza cel putin ca personalul sau
trebuie sa lucreze cu integritate si sa explice modul Tn
care codul de conduita este comunicat extern, de
exemplu prin publicarea codului de conduita pe site-ul
sau;
contracte de prestare a serviciilor pentru deservirea
unui OP de catre un alt OPEED — OP trebuie sa
raporteze daca intentioneaza sa contracteze un tert
pentru a efectua anumite activitati care sunt esentiale
pentru activitatea specifica. Acest raport trebuie sa
includa natura si domeniul de aplicare al contractului
si, intrucat OP ramane responsabil pentru activitatile
efectuate de terti, modul in care OP intentioneaza sa
se asigure ca functionarea se desfasoara in
conformitate cu regulile de functionare aplicabile. Se
va prezenta contractul de prestare a serviciilor de
deservire a unui OP de catre un alt OPEED, cu data
certa de la care acesta produce efecte;
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(vi) sisteme tehnice si fiabilitate operationald — OP trebuie
sa prezinte principalele sisteme informatice si resurse
de care depinde operatiunea, printre altele, in ceea ce
priveste proprietatea si/sau accesul prin acorduri de
operare si servicii. De asemenea, OP trebuie sa
raporteze in mod specific ce sisteme si proceduri sunt
n vigoare pentru comunicarea cu OTS. OP trebuie sa
includa, de asemenea, o analiza de risc cu privire la
sistemele informatice, o descriere a sistemelor de
backup si recuperare si proceduri pentru
monitorizarea si documentarea constantda a
performantei si disponibilitatii sistemelor informatice;

gestionarea conflictelor de interese — OP trebuie sa
includa o descriere a modului in care acesta trateaza
potentialele conflicte de interese dintre indeplinirea
unei functii eficiente de OCP si alte operatiuni. Daca
OP a adoptat linii directoare sau alte reguli interne
pentru identificarea si gestionarea conflictelor de
interese, acestea trebuie incluse in planul de afaceri;
cooperarea cu alti OPEED si OTS — OP trebuie sa
includa o descriere a modului in care este organizata
cooperarea cu alti OPEED si OTS. OP trebuie sa
prezinte o declaratie prin care se obliga ca incheie
acordurile de alocare a capacitatilor interzonale
prevazute la art. 45 si 57 din CACM,;

b) pentru indeplinirea criteriului prevazut la art. 6 lit. b) trebuie
furnizate: o lista de documente si date accesibile participantilor
la piata, precum si o descriere a conditilor de acces la
informatiile furnizate de acesta;

¢) pentru indeplinirea criteriului prevazut la art. 6 lit. ¢) trebuie
furnizate urmatoarele informatii:

1. documentatie care sa demonstreze ca OP este capabil sa
isi desfasoare activitatea pe o baza eficienta din punctul de
vedere al costurilor;

2. OP trebuie sa faca dovada ca conturile activitatilor legate
de activitatile de cuplare si alte activitati sunt separate, in special
prin furnizarea unei descrieri a procesului care sa permita
separarea lor contabila. Acesta va include in solicitare un raport
detaliat privind costurile si veniturile viitoare legate de activitatile
sale de cuplare, raport care va fi completat si furnizat anual, Tn
conditiile prevazute la art. 16;

3. in cazul cheltuielilor comune activitatii de organizare si
administrare a pietelor cuplate PZU si Pl si celorlalte activitati,
OP prezinta ANRE modul de alocare intre activitatile specifice
OPEED si celelalte activitati (active, pasive, cheltuieli si
venituri etc.);

d) pentru indeplinirea criteriului prevazut la art. 6 lit. d) trebuie
furnizate urmatoarele informatii:

1. o imagine de ansamblu completd a structurii de
proprietate, indicand actionari, parti juridice afiliate, companii-
mama si filiale;

2. Tn cazul in care alte parti juridice afiliate, companii-mama
sau filiale sunt participanti la piata, o explicatie a modului in care
OP a organizat separarea activitatilor;

3. o privire de ansamblu completa a tuturor dependentelor
operationale ale altor participanti pe piata;

4. o structura detaliata a actionariatului sau, o descriere a
organelor de conducere si a membrilor acestora, precum si o

(vii)

(viii)

descriere a masurilor luate pentru a asigura o separare
adecvata de actorii din piata si pentru a evita orice conflict de
interese;

e) pentru indeplinirea criteriului prevazut la art. 6 lit. €) trebuie
furnizata documentatie care sa demonstreze ca are conturi
separate pentru serviciile furnizate ca monopol legal national
pentru serviciile de tranzactionare pe PZU si Pl in orice alt stat
membru UE, pentru a preveni subventiile incrucisate;

f) pentru indeplinirea criteriului prevazut la art. 6 lit. f) trebuie
furnizate reguli si clauze contractuale care garanteaza ca toti
participantii pe piata sunt tratati Tn mod egal si nediscriminatoriu.
Acestea trebuie sa includa descrierea proceselor de accesare si
utilizare de catre participanti a serviciilor de cuplare, precum si
descrierea proceselor interne, pentru a se asigura ca actiunile
operationale, actiunile contractuale si servicille pentru
participantii de pe piata sunt nediscriminatorii;

g) pentru indeplinirea criteriului prevazut la art. 6 lit. g) trebuie
furnizate urmatoarele informatii:

— OP trebuie sa instituie supravegherea pietei in
conformitate cu cerintele REMIT. Acesta va oferi un inventar al
conformitatii sale cu REMIT si, in special, cu art. 15, care
prevede in special ca persoanele care organizeaza tranzactii cu
titlu profesional trebuie sa puna in aplicare proceduri eficiente
pentru a detecta infractiunile de tranzactionare a informatiilor
privilegiate si de manipulare. De asemenea, va oferi o descriere
a proceselor de stocare si securizare a datelor, de monitorizare
a activitatilor de tranzactionare, de identificare, analizare si
tratare a infractiunilor definite de REMIT;

h) pentru indeplinirea criteriului prevazut la art. 6 lit. h) trebuie
furnizate urmatoarele informatii:

— OP furnizeaza proiecte de acorduri de transparenta si
confidentialitate cu participantii la piata si OTS si justifica
continutul acestora;

i) pentru indeplinirea criteriului prevazut la art. 6 lit. i) trebuie
furnizate urmatoarele informatii:

— OP detaliazad modalitatile de compensare si decontare,
inclusiv furnizarea unei descrieri a organizatiei si a proceselor
pentru furnizarea acestor servicii. De asemenea, furnizeaza
proiectele de acorduri sau contracte asociate;

j) pentru indeplinirea criteriului prevazut la art. 6 lit. j) trebuie
furnizate urmatoarele informatii:

— OP trebuie sa includa dovezi ale echipamentelor informatice
si tehnice si/sau ale acordurilor contractuale de nivel de servicii,
impreuna cu planuri de urgenta, pentru comunicarea cu OTS.

Art. 8. — (1) Desemnarea OPEED, respingerea solicitarii de
desemnare, precum si retragerea calitati de OPEED se
realizeaza prin decizie a presedintelui ANRE, dupa aprobarea
de catre Comitetul de reglementare al ANRE.

(2) ANRE intocmeste o lista cu toti OPEED, denumita ,Lista
OPEED desemnati”, pe care o publica pe pagina proprie de
internet si o actualizeaza de fiecare datd cdnd componenta
acesteia se modifica.

CAPITOLUL NI
Analiza documentatiei

Art. 9. — (1) OP interesati pot depune anual cerere de
desemnare OPEED in perioada 1 iunie—31 august.
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(2) Cererea de desemnare depusa de un OP trebuie sa fie
insotitéd de documentatia prevazuta la art. 7.

(3) ANRE verifica Tndeplinirea de catre OP a criteriilor
prevazute la art. 6 si documentatia prevazuta la art. 7. Daca sunt
necesare completari/clarificari, ANRE solicita OP transmiterea
acestora, cu precizarea termenelor-limita de transmitere.

(4) Procesul de analizd si completare a documentatiei
dureaza maximum 60 de zile dupa termenul final acordat
inregistrarii cererilor de desemnare OPEED, conform
prevederilor alin. (1).

(5) Cererea unui OP pentru desemnarea OPEED se claseaza
daca documentatia prevazuta la art. 7 nu respecta termenul-
limita de transmitere.

(6) Cererea unui OP pentru desemnarea OPEED se
respinge in urmatoarele situatii:

a) documentatia depusa este in continuare incompleta/
incorecta, dupa solicitarea prevazuta la alin. (3);

b) OP nu indeplineste cel putin unul dintre criteriile prevazute
la art. 6.

Art. 10. — Dupa finalizarea termenului de analiza a
documentatiei depuse de un OP, la nivelul ANRE se intocmeste
un raport care contine cel putin urmatoarele informatii:

a) datele de identificare ale OP care a depus cererea de
desemnare OPEED si lista documentelor depuse de catre
acesta in vederea solutionarii cererii;

b) detalierea modalitatii prin care se indeplineste fiecare
criteriu prevazut la art. 6, pentru OPEED propus pentru
desemnare;

C) propunerea privind desemnarea/respingerea OPEED;

d) data de la care produce efecte decizia de desemnare a
OPEED si perioada pentru care OPEED este desemnat.

Art. 11. — (1) In baza raportului prevazut la art. 10, la nivelul
ANRE se intocmeste proiectul deciziei de desemnare a OPEED
sau proiectul deciziei de respingere a solicitarii de desemnare a
OPEED, dupa caz.

(2) Raportul prevazut la art. 10, precum si proiectul deciziei
prevazute la alin. (1) se prezinta spre dezbatere si aprobare
Comitetului de reglementare al ANRE in termen de maximum
30 de zile de la data finalizarii procesului de analiza a acestora.

(3) Decizia de desemnare a OPEED/Decizia de respingere a
solicitarii de desemnare a OPEED se comunica OP in termen de
maximum 2 zile lucratoare de la data emiterii.

(4) OP desemnat OPEED are obligatia sa publice pe pagina
proprie de internet decizia de desemnare emisa de catre ANRE,
in termen de maximum 2 zile lucratoare de la data comunicérii
acesteia.

(5) ANRE publica/actualizeaza pe pagina proprie de internet
Lista OPEED desemnati, precum si deciziile de desemnare a
OPEED/deciziile de respingere a solicitarii de desemnare a
OPEED, in termen de maximum 2 zile lucratoare de la data
emiterii acestora.

Art. 12. — (1) Decizia de desemnare a OPEED intra in
vigoare la data de 1 ianuarie a urmatorului an calendaristic datei
inregistrarii cererii de desemnare.

(2) Decizia de desemnare a OPEED produce efecte dupa
aprobarea de catre ANRE a acordurilor prevazute la art. 45 si 57
din CACM.

CAPITOLUL IV

Retragerea calitatii de OPEED si suspendarea dreptului
de a oferi servicii de tranzactionare in calitate de OPEED

Art. 13. — (1) ANRE retrage calitatea de OPEED ca urmare
a aparitiei uneia dintre urmatoarele situatii:

a) pierderea calitatii de titular al licentei pentru activitatea de
administrare a pietelor organizate de energie electrica;

b) in cazul neindeplinirii oricaruia dintre criteriile prevazute
la art. 6, inclusiv ca rezultat al neindeplinirii atributiilor pe care le
are in calitate de OPEED, si daca nu restabileste conformitatea
in termen de 6 luni de la primirea notificarii ANRE cu privire la
nerespectarile in cauza;

c) la cerere, ca urmare a renuntarii, Tn conditiile prezentului
regulament.

(2) ANRE poate suspenda dreptul de a oferi servicii de
tranzactionare pe piata pentru ziua urmatoare si pe piata
intrazilnica, Tn conditiile art. 4 alin. (9) din Regulamentul (UE)
2015/1.222.

(3) Cererea de renuntare de la alin. (1) lit. c) se poate depune
pana cel tarziu la data de 31 mai a anului calendaristic anterior
intrarii in vigoare a renuntarii.

Art. 14. — (1) In cazul in care ANRE constata ca un OPEED
se afla in situatia neindeplinirii oricaruia dintre criteriile prevazute
la art. 6, notifica OPEED cu privire la neindeplinire si solicita
restabilirea conformitatii in termen de maximum 6 luni de la data
primirii notificarii.

(2) In cazul in care un OPEED se afl4 in oricare dintre
situatiile prevazute la art. 13 alin. (1), la nivelul ANRE se
elaboreaza un raport si un proiect de decizie privind retragerea
calitatii de OPEED.

(3) Raportul si proiectul de decizie prevazute la alin. (2) se
prezinta spre dezbatere si aprobare Comitetului de
reglementare al ANRE.

(4) Decizia de retragere a calitati de OPEED trebuie sa
contina data de la care aceasta produce efecte juridice.

(5) Decizia de retragere a calitatii de OPEED se comunica
acestuia in termen de maximum 2 zile lucratoare de la data
emiterii.

(6) OP caruia i-a fost retrasa calitatea de OPEED are
obligatia de a publica pe pagina proprie de internet decizia
prevazuta la alin. (5), in termen de maximum 2 zile lucratoare de
la data comunicarii acesteia.

(7) ANRE publica pe pagina proprie de internet decizia de
retragere a calitatii de OPEED in termen de maximum 2 zile
lucratoare de la data aprobarii acesteia si actualizeaza Lista
OPEED desemnati.

CAPITOLUL V
Monitorizarea criteriilor de desemnare a OPEED

Art. 15. — (1) Tn luna iunie a fiecarui an calendaristic, ANRE
verifica situatia OPEED din punctul de vedere al reconfirmarii
indeplinirii criteriilor de la art. 6.

(2) OPEED are obligatia de a transmite ANRE, pana la data
de 31 mai a fiecarui an calendaristic, urmatoarele documente:

a) in cazul in care au intervenit modificari de orice natura ale
documentatiei initiale transmise conform prevederilor art. 7 sau
ale elementelor care au stat la baza intocmirii acesteia, va
transmite versiunile actualizate ale respectivelor documente, cu
indicarea elementelor la care au intervenit modificari;
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b) in cazul in care nu au intervenit modificari ale
documentatiei initiale transmise conform art. 7, transmite o
declaratie pe propria raspundere in acest sens.

(3) Tn cazul in care documentatia transmisa de OPEED in
conditiile alin. (2) lit. a) nu este completa, ANRE i solicita
OPEED clarificari sau, dupa caz, completari, in scopul verificarii
indeplinirii criteriilor de la art. 6.

(4) In cazul in care, pe parcursul anului, OPEED nu mai
indeplineste oricare dintre criteriile prevazute la art. 6, acesta
are obligatia de a informa ANRE in termen de maximum 3 zile
lucratoare de la data inregistrarii situatiei respective.

(5) Orice modificare a proiectiei financiare si/sau a planului
financiar initial transmise/transmis cu ocazia desemnarii ca
OPEED se aduce la cunostinta ANRE cu cel putin 90 de zile
fnainte, modificarea respectiva putand sa aiba loc sub conditia
aprobarii de catre ANRE.

CAPITOLUL VI
Obligatii OPEED
Art. 16. — (1) OPEED are obligatia de a organiza evidenta
contabila separata pentru activitatea specifica de OPEED si
celelalte activitati, pentru a se evita subventiile incrucisate.
(2) OPEED transmite ANRE anual, pana la data de 15 iunie
pentru anul anterior, un raport de separare contabilad care sa

includd modul de alocare intre activitatile specifice OPEED si
celelalte activitati (active, cheltuieli si venituri etc.).

(3) Pentru activitatea specifica de OPEED, acesta
organizeaza o evidenta contabila distincta pentru proiectele
europene de integrare si de cuplare a pietelor de energie la care
participa, comunicand ANRE péana la data prevazuta la alin. (2)
urmatoarele:

a) o explicatie detaliata privind modul de alocare a costurilor
comune/regionale/individuale ce rezulta din aceste activitati;

b) raportul anual corespunzator anului anterior, intocmit de
toate OPEED-urile si OTS-urile, in conformitate cu prevederile
art. 80 din CACM, in termen de 30 de zile de la publicarea de
catre Agentia pentru Cooperarea Autoritatilor de Reglementare
in Domeniul Energiei.

(4) OPEED are obligatia indeplinirii tuturor prevederilor
prezentului regulament, precum si ale legislatiei nationale si
europene specifice.

CAPITOLUL VII
Dispozitii tranzitorii
Art. 17. — Prin exceptie de la prevederile art. 9 alin. (1),
termenul final de depunere in anul 2023 a cererilor de
desemnare este de 30 de zile de la publicarea in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, a prezentului regulament.

ANEXA
la requlament

CERERE
pentru desemnarea in calitate de OPEED

(model)

Catre

Autoritatea Nationala de Reglementare in Domeniul Energiei (ANRE)

SUDSCIISA, .. euiiieeeeeieee e

(denumirea solicitantului)

inregistrata la oficiul registrului comertului cu nr. ....
localitatea ..o St

telefon

reprezentata legal prin ..o

....................... , CUl ..o, €U sediul Tn
................................. nr........., cod postal .................,
vy WEDSITE ,
......... ,ncalitate de ....coceeeeeeieviiiiiiiieeee

solicit desemnarea in calitate de operator desemnat al pietei de energie electrica (OPEED).
In sustinerea cererii anexez documentatia necesara desemnarii in calitate de OPEED, formata din

urmatoarele documente:

(numele si prenumele in clar, semnatura)




